
 

 
 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA 

DI I GRADO “G. FANCIULLI” ARRONE 
VIA MATTEOTTI, 3/A – 05031 ARRONE 

Tel. 0744/387711 fax 0744/387729 E- 

mail tric803002@istruzione.it 

C.F.91025670554 
 

 

Prot. 6219/C27 del 11/12/2017 
 
OGGETTO:AVVISO   DI   SELEZIONE   INTERNA   PERSONALE   ATA   PER   LA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PONFSE 
 

Fondi strutturali Europei-Programma operativo nazionale”Per la scuola 
,competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020-Avviso pubblico 
prot.n. 10862 del 16.09.2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio  nonché  per  garantire  l’apertura  delle  scuole  oltre  l’orario 
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”-Asse I- 
Istruzione-Fondo   sociale   Europeo   (FSE).   Obiettivo   specifico   10.1- 
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 
formativa  –  Azione  10.1.1  –  Interventi  di  sostegno  agli  studenti 
caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone  con disabilità 
(azioni  di  tutoring  e  mentoring,  attività  di  sostegno  didattico  e  di 
counselling,   attività   integrative,   incluse   qulle   sportive,   in   orario 
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).Codice 
identificativo progetto: 10.1.1°-FSEPON-UM-2017-36 – 
CIG:  ZD6214767B  -    CUP C49G16003130007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO          il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento        del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO           il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

VISTO       il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTI         i Regolamenti   (UE) n.  1303/2013  recanti disposizioni  comuni sui 

Fondi  strutturali  e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 

1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

VISTO     L’Avviso Miur Prot. n. 10862 del 16 settembre 2016 relativo al PON 
indicato in oggetto; 

VISTE      le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dei Progetti finanziati dal 
PON”Per  la  Scuola,  competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento” 
2014/2020;
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VISTA       la delibera del Collegio Docenti del 01.09.2017; 
VISTA       la delibera del Consiglio d’ Istituto del 18.09.2017; 
VISTA       la nota Miur prot.n. 27530 del 12.07.2017 relativa alla Pubblicazione 

graduatorie definitive dei Progetti; 
VISTA       la  nota  Miur  prot.n.  AOODGEFID/31713  del  24.07.2017  relativa  alla 

autorizzazione del Progetto; 
PRESO ATTO  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le 

figure professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale 
interno- Nota Miur Prot. N. 34815 del 02.08.2017; 

 

 
EMANA 

 

 
Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione , mediante procedura 

comparativa di titoli ,di personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti nei 
moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 

 
 
 
 
 

 

Titolo modulo 
 Ore 

autorizzate 

Educazione motoria; sport; gioco 
didattico 

 
Mens sana in corpore sano 

 
30 ore 

Educazione motoria; sport; gioco 
didattico 

 
A scuola di sport 

 
30 ore 

Potenziamento della lingua straniera We speak English very well 30 ore 

Laboratorio creativo e artigianale per la 

valorizzazione delle vocazioni territoriali 

L’ARTIGIANO MODERNO 60 ore 

Potenziamento delle competenze di 
Base 

 

La nostra cara lingua 
 

30 ore 

Potenziamento delle competenze di 

base 

 
Pitagora si diventa 

 
30 ore 

Cittadinanza italiana ed europea e cura 

dei beni 
comuni 

 
Verso una cittadinanza attiva 

 
30 ore 



Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo-Gestionale come segue: 
 
 
 

 

UNITA’ DA SELEZIONARE 
 

PROFILO 
 

ORE TOTALI PREVISTE 

 

 

N.3 

 
COLLABORATORI 

SCOLASTICI 

60 

 

Il costo orario previsto è di euro 16,59 omnicomprensivi. 
 

 
 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 
 

 

N. 
 

TITOLI VALUTABILI 
 

PUNTI 

 

1 
 

Diploma di scuola primarie e secondaria di 
primo grado 

 

Punti 2 

 

2 
 

Diploma di scuola secondaria superiore di 
secondo grado 

 

Punti 3 

 

3 
 

Altro Diploma Scuola secondaria II grado 
 

Punti 2 

 

4 
 

 

Diploma di laurea 

 

Punti 4 

 
5 

 

 

Incarichi specifici (Max.n.5) 

 
Punti 1 

6 
 

 

Attività svolta in Progetti Pon 

 

Punti 1 

7 
 

Corsi ECDL e/o altre certificazioni(max.n.3) 
 

Punti 2 



Modalità di presentazione della domanda: 
 
La domanda di ammissione alla selezione , redatta su apposito modello,deve essere 
presentata presso l’ Ufficio del Protocollo della scuola e corredata da curriculum vitae in 

formato europeo; 
 

Termine di presentazione della domanda : ore 12 del 27/12/2017 
 
 

Modalità di selezione: 
 

 

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del Bando non 

saranno tenute in considerazione. 

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente 

Scolastico, che procederà poi a redigere le relative graduatorie. 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’ Albo on line dell’ Istituto, entro il 

28.12.2017; 

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico, 

entro 3 giorni dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine , l’atto diventa 

definitivo; 

Le graduatorie definitive saranno pubblicate entro il 02/01/2018; 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

A parità di punteggio prevale  la posizione nella graduatoria d’ Istituto. 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro 
straordinario come da CCNL vigente) verranno descritti nell’incarico che sarà 
formalmente redatto all’atto della nomina. 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che 
dovranno risultare da apposito registro di presenza. 
Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del Pon e 
comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari; 
Ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 e del DM  30/5/2006. 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico. 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’ Istituto e portato a conoscenza 
del personale Ata con circolare. 

Firmato: Il Dirigente Scolastico 

(Prof. Fabrizio Canolla) 
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